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Hipervinculo al organigrama completo
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NOMBRE CORTO

ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2023 -> ¢ El sujeto obligado tiene entre sus atribuciones dar
atencion a temas relacionados con violencia y/o igualdad de género? (catalogo)

Si



Tabla Campos
ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2023 -> Denominacién del area/s que, de conformidad con sus
atribuciones, dan atencién a temas relacionados con violencia y/o igualdad de género

EN EL DEPARTAMENTO DE REGIDURIA PRIMERA CUENTA CON UNA DIRECTORA DE IMMUIJER A LO CUAL
BRINDAN APOYO A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA, CUENTAN CON UN AREA JURIDICA'Y PSICOLOGICA



La informacién correspondiente al hipervinculo del organigrama completo, con el objetivo de visualizar la represente

ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2023 -> En su caso, denominacion del Comité o instancia que
atiende temas de género, aun cuando no cuente con atribuciones expresas para ello

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO



IPCION

1cion grafica de la estructura organica, desde el puesto del titular del sujeto obligado hasta el r

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacion

TRANSPARENCIA
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